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1. MISION y OBJETIVOS DE LA CATEDRA

La Cdtedra Universidad CEU San Pablo-Mutua Madrilefia, nace con la
voluntad y el interés de promover e impulsar la docencia y la investigacion,
en el ambito de las ciencias actuariales con dos objetivos estratégicos de
gran importancia:

e Contribuir a la formacion de profesionales cualificados en la gestion
de riesgos empresariales, conocimientos hoy en dia imprescindibles
en un entorno globalizado de incertidumbre y cambios constantes.

e Impulsar la transferencia de conocimientos en materia de gestion de
riesgos y seguros desde la Universidad a la sociedad.

La Catedra promovida por la Facultad de Ciencias Econdmicas vy
Empresariales de la Universidad CEU San Pablo, dirigira todas sus
actividades sobre Gobierno Corporativo y Liderazgo femenino en el ambito
de las entidades financieras y aseguradoras y el analisis de riesgos, al
fomento de las actuaciones investigadoras, docentes, formativas y de
difusion en este ambito con un caracter multidisciplinario e internacional.
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2. ESTRUCTURA DE LA CATEDRA

a. Director/coordinador

Directora: Dna. Carmen Calderdn Patier
Coordinadora: Dina. Ruth Mateos de Cabo

La Catedra tiene dos lineas de investigacion:

Linea 1: Gobierno Corporativo y Gestién de Riesgos. Directora: Dra. Diia.
Ana Belén Campuzano Laguillo. Catedratica Derecho Mercantil de USPCEU

Linea 2: Liderazgo Femenino. Directora: Dra. Diia. Ruth Mateos de Cabo.
Catedratica de USPCEU

b. Investigadores de la Catedra (Nombre, categoria académica
y filiacién)

Linea 1: Gobierno Corporativo y Gestidon de Riesgos. Investigadores:

Dra. Diia. Ana Belén Campuzano Laguillo. Catedrdtica de Derecho
Mercantil. Universidad CEU San Pablo

Dra. Dha. Carmen Calderdn Patier. Catedratica de Economia Aplicada.
Universidad CEU San Pablo

Dra. Dia. M2. Carmen Garcia Centeno. Profesor Titular de Métodos
Cuantitativos. Universidad CEU San Pablo.

Dr. D. Cecilio Molina Hernandez. Profesor Colaborador Asistente de
Derecho Mercantil. Universidad Pontificia Comillas ICAI-ICADE.
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Dra. Diha. Maria Encina Morales de Vega. Profesora Colaboradora Doctora,
Area de Finanzas. Universidad CEU San Pablo.

Linea 2: Liderazgo Femenino. Investigadores:

Dra. Dia. Ruth Mateos de Cabo. Catedratica de Comercializacion e
Investigacién de Mercados. Universidad CEU San Pablo

Dra. DAa. Miryam Martinez Martinez. Profesora Colaboradora Doctora,
Area de Comercializacién e Investigacion de Mercados. Universidad CEU
San Pablo.

Dr. D. Juan Pablo Maldonado. Catedratico de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social de la Universidad San Pablo CEU.

Dr. D. Manuel M. Molina Lépez. Profesor Adjunto, Area de Organizacion de
Empresas. Universidad CEU San Pablo.

Dna. Susana Gonzdlez Pérez. Profesora Colaboradora Doctora en
Excedencia, Area de Comercializacién e Investigacién de Mercados.
Universidad CEU San Pablo.

Dr. D. Ricardo Gimeno. Jefe de Division de Analisis e Inteligencia de
Mercados. Banco de Espaia.

c. Comité de seguimiento

Comité de Seguimiento: estara formado por miembros de la USPCEU y de
la Mutua Madrilefia y se reunira para aprobar las actividades y velar por el
cumplimiento de los objetivos marcados. Sus miembros son:

e Vicerrector de Investigacion, Transformacion y Divulgacion Cientifica
de la USP-CEU: Dr. D. Agustin Probanza Lobo
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e Vicerrectora de Ensefianzas de la USP-CEU: Dra. D2. Cristina Masa
Lorenzo

e Director/a de la Catedra: Dra. D2. Carmen Calderdn Patier

e Coordinador de la Catedra: Dra. Diia. Ruth Mateos de Cabo

e Un representante designado por Mutua Madrilefia: Diia. Carmen
Campos Garcia (Subdirectora General de Personas, Talento y Cultura
del Grupo Mutua Madrilefia)

3. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION curso 2023-2024

a. Lineas de investigacion
LINEA “GOBIERNO CORPORATIVO Y GESTION DE RIESGOS”

Directora Linea: Dra. Diia. Ana Belén Campuzano Laguillo. Catedratica
Derecho Mercantil de USPCEU

El objetivo general de la linea de investigacion en Gobierno Corporativo y
Gestion de Riesgos es analizar y contrastar las practicas mas adecuadas para
la gestion empresarial, asi como el estudio del impacto y desarrollo de las
nuevas tecnologias. Como aspectos fundamentales objeto de estudio
dentro de esta linea de investigacién destacan:

e Buenas practicas de gobierno corporativo: responsabilidad social
corporativa y cumplimiento normativo.

e Organo de administracién: configuracidn y responsabilidad

e Seguros: riesgos propios de la actividad aseguradora.

e Tecnologia: Legaltech, Insurtech y Fintech.

e Analisis financiero: implicaciones de la regulacion financiera,
contable, fiscal y legal en la gestidon empresarial y sus efectos sobre
el riesgo de negocio y reputacional.

e Macro finanzas: causalidad entre los mercados financieros y las
variables macroecondmicas.

e Valoracion de activos: metodologias de valoracién ajustadas al
riesgo, incluyendo el riesgo de crédito y el de liquidez.
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Ademas de su vinculacién con las lineas de investigacién de la CEU Escuela
Internacional de Doctorado (CEINDO) en el Programa de Derecho y
Economia, en concreto con la:

LINEA 4: REESTRUCTURACION DE EMPRESAS Y MERCADOS COMPETITIVOS

LINEA LIDERAZGO FEMENINO

Directora Linea: Dra. Dna. Ruth Mateos de Cabo. Catedratica de USPCEU

El objetivo general de la linea de investigacion en Liderazgo Femenino es
abordar el estudio de la brecha de género en puestos de liderazgo
corporativo de forma innovadora y multidisciplinar, arrojando luz sobre las
razones por las cuales existen barreras que impiden la equidad en estos
puestos, y estudiando y proponiendo politicas especificas para promover la
carrera profesional de las mujeres.

Este objetivo general se desglosa en una serie de objetivos especificos:

« Estudio de los aspectos caracteristicos de mujeres lideres.

« Analisis de las dificultades de carrera de las mujeres procedentes de
problemas con la conciliacién y la corresponsabilidad.

« Identificacion de sesgos en los procesos de selecciéon de mujeres
directivas y consejeras.

« Contrastar la posible existencia de restricciones en el acceso al
crédito a las mujeres empresarias.

e« Comprobar la influencia de las mujeres en los consejos de
administracion.

« Estudio de los mecanismos institucionales que ayudan o inhiben la
promocion de las mujeres lideres en la empresa.

« Estudio y evaluacion las regulaciones especificas para la promocion
profesional de las mujeres directivas.
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b. Proyectos de Investigacion asociados a la Catedra
Cada Linea de Investigacion de la Catedra, estd asociada a un Proyecto
Competitivo. En concreto:

Linea: Gobierno Corporativo y Gestion de Riesgos. Sostenibilidad
corporativa y reestructuracion empresarial. PID2021-125466NB-100. MCIN/
AEl / 10.13039/501100011033 / FEDER, UE. IP: Ana Belén Campuzano
Laguillo.

Linea: Liderazgo Femenino. Mujeres y Liderazgo Empresarial: La brecha de
género en la cima. FEM2017-83006-R. Ministerio de Economia, Industria 'y

Competitividad. IP. Ruth Mateos de Cabo. Prorrogado hasta septiembre de
2021.

Recientemente se ha concedido financiacion al proyecto presentado en la
convocatoria 2020 de Proyectos de I+D+i, titulado “Mujeres en las Redes
Directivas”, PID2020-114183RB-I00, que supone la continuacion del Plan
Nacional de 1+D+i antes indicado.

Adicionalmente, la Catedra convoco la Il Convocatoria de los Proyectos de
Investigacién Catedra USPCEU-Mutua Madrilefia que son:
a. Linea “Gobierno corporativo y gestion de riesgos”:

o Titulo del proyecto: Aspectos relevantes de |Ia
transmision intergeneracional en educacién, ocupacion
y renta en Espafia (ARTIEORE)

o Investigador principal: Dra. D2 Maria del Carmen Garcia
Centeno.

o Cddigo: 060516-USPMM-01/22

b. Linea “liderazgo femenino en entidades financieras”:
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o Titulo del proyecto: Cerrando el gap de género en STEM

(STEMGAP)
o Investigador principal: Dra. D2 Susana Gonzalez Pérez
o Cédigo: 060516-USPMM-02/22

1.- LINEA DE INVESTIGACION: GOBIERNO CORPORATIVO Y GESTION DE
RIESGOS

a. Publicaciones cientificas
Libros
- Ecosistema del emprendimiento. Marco juridico y econémico, Tirant
lo Blanch, Valencia, 2024, 324 pp., ISBN: 9788411977340.
- Las startups: el fomento de las empresas innovadoras emergentes,

Tirant Lo Blanch, Valencia, 2024, 282 pp., ISBN: 9788411977326.

Capitulos obras colectivas

- Calderdn Patier, C. “Fiscalidad del inversor en empresas de nueva
creacién o emergentes”, en Ecosistema del Emprendimiento. Marco
juridico y econdmico, Tirant Lo Blanch, Valencia 2024, pags. 291-324.
ISBN: 978-84-1197-734-0

- Calderon Patier, C. “Los incentivos fiscales para la atracciéon vy
retencion del talento en el ecosistema emprendedor espafol”, en Las
startups: el fomento de las empresas innovadoras emergentes, Tirant
Lo Blanch, Valencia 2024, pags.224-250. ISBN: 978-84-1197-732-6

- Campuzano, A.B. “La flexibilizacion y agilizacion en la constitucion
de sociedades de responsabilidad limitada”, en Ecosistema del
emprendimiento, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2024, pags. 67-95.
ISBN: 978-84-1197-734-0.

- Campuzano, A.B. “Responsabilidad civil de abogados vy
procuradores: el “juicio dentro del juicio” (A.B. CAMPUZANO / B.
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ORTIZ DIAZ), en 2024 Prdctica mercantil para abogados, La Ley,

Madrid, 2024, pdags. 249-269. ISBN. 978-84-19905-80-2 (ISBN
version electrdnica 978-84-19905-81-9).

Campuzano, A.B. “Las agrupaciones de interés econdémico:
configuracién y régimen sustantivo”, en Las cooperativas y otras
formas de colaboracion empresarial al margen de las sociedades
mercantiles (Coord. C. MARQUES MOSQUERA), Colecciéon de
monografias Cuadernos de Derecho y Comercio, Fundacién
Notariado, Madrid, 2024, pags. 733-772. ISBN: 978-84-95130-66-2.
ISBN (version digital): 978-84-95130-67-9.

Campuzano, A.B. “El concepto legal de empresa emergente”, en Las
startups. El fomento de las empresas innovadoras emergentes,
Tirant Lo Blanch, Valencia, 2024, pags. 125-157. ISBN: 978-84-1197-
732-6.

Campuzano, A.B. “La insolvencia de las entidades deportivas
profesionales”, en Estudios de la insolvencia del Pais Vasco:
novedades introducidas por la Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de
reforma del texto refundido de la Ley Concursal (Jornadas Bilbao, 26-
27 octubre 2023), Aranzadi, Pamplona, 2023, pdgs. 565-582. ISBN:
978-84-1162-605-7 (version electrénica ISBN: 978-84-1162-604-0
Campuzano, A.B. “La insuficiencia de masa en el concurso del
deudor persona juridica”, en De lure Mercatus. Libro Homenaje al
Prof. Dr. h. c. Alberto Bercovitz Rodriguez Cano (Coord. J.A. GARCIA-
CRUCES), Tirant Lo Blanch, Valencia, 2023, pags. 4059-4091. ISBN:
978-84-1197-272-7.

Campuzano, A.B. “La dimension medioambiental de Ia
responsabilidad social empresarial”, en Responsabilidad social y
sostenibilidad (Dirs. J. BATALLER GRAU / J. BOQUERA
MATARREDONA), Tirant Lo Blanch, Valencia, 2023, pags. 429-482.
ISBN: 978-84-1169-453-7.

Campuzano, A.B. “La conclusién del concurso por insuficiencia de la
masa activa del concursado persona juridica”, en X/ Jornadas
Concursales Vitoria-Gasteiz. La anticipacion de la insolvencia:
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soluciones conservativas y reestructuraciones, Aranzadi, Pamplona,

2023, pags. 31-60. ISBN: 978-84-1163-888-3.

Campuzano, A.B. “Los procedimientos de exoneracion del pasivo
insatisfecho”, en La reforma concursal de la Ley 16/2022 a debate.
Un nuevo paradigma en el tratamiento de la insolvencia (libro de
ponencias de 12 Encuentros Tirant en materia societaria y concursal)
(Dirs. J.L. FORTEA GORBE/ J. TALENTS SEGUI), Tirant Lo Blanch,
Valencia, 2023, pags. 11-27. ISBN: 978-84-1197-516-2.

Campuzano, A.B. “Insolvencia y deporte profesional”, en Derecho
del deporte profesional (Dirs. A. PALOMAR OLMEDA / R. TEROL
GOMEZ), 22 ed., Aranzadi, Pamplona, 2023, pags. 605-650. ISBN:
978-84-1391-201-1.

Campuzano, A.B. “Articulos 585 a 593”, en Comentarios al
articulado del Libro Segundo del texto refundido de la Ley Concursal
(Dirs. J.I. PEINADO / E. SANJUAN), Tomo |, Sepin, Madrid, 2023, pags.
59-115. ISBN: 978-84-1165-029-8 (ISBN obra completa 978-84-
1165-033-5).

Garcia-Centeno, M.C. (2024). “Modelizacion de series temporales”
en Fundamentos de Ciencia de Datos con R, pags.337-357. ISBN:
9788448636289.

Garcia-Centeno, M.C.; Barrachina Fernandez, M.; Blazquez Pérez, A.
(2024). “Panorama del emprendimiento en Espaia” en El ecosistema
del Emprendimiento. Marco juridico y econdmico, Tirant Lo Blanch,
Valencia 2024, pags. 39-63. ISBN: 978-84-1197-734-0

Molina Herndndez, C. (2023). “El equilibrio de género de los
consejer@s en las sociedades cotizadas espafolas: émito o
realidad?”, en Actas de la XXIll Reunion de Economia Mundial,
Transicion verde y economia mundial, 25-26 de mayo de 2023.
Universidad de Cantabria, Sociedad de Economia Mundial,
Universidad de Cantabria, 2023, pp. 76-91. ISBN: 9788409544042
Molina Hernandez, C. (2023). “Comentarios a los articulos 224 ter a
224 septies”, en Comentarios al articulado del Libro Segundo del
Texto Refundido de la Ley Concursal, Tomo |, Sepin, Madrid, pp. 773-
799. IBSN: 9788411650298

10
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Molina Hernandez, C. (2023). "La buena fe en la exoneraciéon del

pasivo insatisfecho”, en De lure Mercatus. Libro Homenaje al Prof. Dr.
Dr.h.c. Alberto Bercovitz Rodriguez-Cano, Tirant lo Blanch, Valencia,
pp. 4403-4423. ISBN: 9788411972727

Molina Hernandez, C. (2024). “La constitucién y el seguimiento
publico de las empresas emergentes”, en Las Startups: El fomento de
las empresas innovadoras emergentes, Tirant Lo Blanch, Valencia, pp.
159-184. ISBN: 978-84-1197-732-6

Molina Hernandez, C. (2024). “La constitucion y la organizacién de las
sociedades cooperativas”, en Las cooperativas y otras formas de
colaboracion empresarial al margen de las sociedades mercantiles,
Fundacién del Notariado, Madrid, pp. 25-67. ISBN: 9788495130686.
Molina Hernandez, C. (2024). “Las plataformas de financiacion
participativa: especial referencia al crowdfunding”, en El ecosistema
del Emprendimiento. Marco juridico y econémico, Tirant Lo Blanch,
Valencia, pp. 185-213. ISBN: 978-84-1197-734-0

Molina Hernandez, C. (2024). “La labor del experto en los planes de
reestructuracion: nombramiento, estatuto vy funciones”, en
Reestructuraciones preconcursales y operaciones societarias, Civitas,
Cizur Menor, pp. 135-158. ISBN: 9788411626637

Articulos en revistas cientificas

Aguirre Arrabal, C. Garcia-Centeno, M.C., Inchausti Tabuenca, E. y
Rodriguez Sanchez, S. (2023). “Andlisis de la situacion financiera de
las residencias de mayores en Espana”. Anales de ASEPUMA, 12,
pags. 1-22.

Arroyo Fernandez, M.J.; Garcia-Centeno, M.C.; Hurtado Ocaia, I. y
Ferndandez Sanchez, P. (2024). “Greece vs Spain: Similarities and
Differences in the Evolution of Unemployment in the 21st Century”.
Athens Journal of Mediterranean Studies, 10(2), pags. 95-118.
Calderdn Patier, C. (2024). “El debate como metodologia docente
potenciadora de competencias y resultados de aprendizaje
transversales: una experiencia aplicada a un Grado universitario” en
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Revista de Estudios Empresariales. Sequnda época. Volumen 1, pags.

19-37. UJA Editorial. Jaén.
DOI: https://doi.org/10.17561/ree.n1y.2024.8178
Campuzano, A.B. “La insolvencia inminente en la legislacidon

concursal espafola”, en Revist@ e-Mercatoria, vol. 23 n.2 1, enero-
junio/2024, pags. 161-186.
DOI https://doi.org/10.18601/16923960.v23n1.06

Campuzano, A.B. “Sobre el momento de presentacion de propuesta
de convenio con conversion de créditos en acciones o
participaciones sociales y aumento de capital en ejecucién de
convenio”, en Anuario de Derecho Concursal, nim. 60, 2023, pags.
275-296.

Campuzano, A.B. “Consideracion critica sobre la posicion del deudor
persona juridica en los planes de reestructuracién preconcursales”,
en Revista de Derecho Mercantil, nim. 328, abril — junio 2023, pags.
47-80.

Fernandez Sanchez, P.; Garcia-Centeno, M.C.; Hurtado Ocafia, I. y
Arroyo Fernandez, M.J.(2023). “Desempleo en Grecia y Chipre en el
siglo XXI: Un andlisis desde una perspectiva europea”. Revista de
Economia Mundial, 64,129-151

Hurtado Ocafa, I.; Garcia-Centeno, M.C.; Ferndndez Sanchez, P. y
Arroyo Fernandez, M.J.(2024). “Recursos, especializacion productiva
y comercio exterior del oriente proximo mediterraneo”. Hesperia
culturas del Mediterrdneo 27, pags.25-45.

Molina Hernandez, C., “La sostenibilidad y la digitalizacion, las dos
grandes palancas de cambio del tejido empresarial actual en Espaia”,
Revista de Derecho de Sociedades, n? 70, 2024, pp. 91-122.

Molina Hernandez, C., “Las reglas formales y el derecho transitorio”,
Anuario de Derecho Concursal, n? 60, 2023, pp. 212-219.

Molina Hernandez, C., “La responsabilidad de los directivos en la
proximidad de la insolvencia”, Revista Electronica del Departamento
de Derecho Econdmico y Empresarial de la Facultad de Derecho de la
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Universidad de Buenos Aires (DECONOMI), vol. 6, n? 18, 2023, pp.

228-251.

Direccién/Coordinacidn obras

Campuzano, A.B/Calderén Patier, C. (Dirs.) Sustentabilidad de la
Seguridad Social a la luz de la equidad entre mujeres y hombres, de
Marban Pinilla, M2 Teresa. Coleccion: Estudios del programa de
Doctorado en Derecho y Economia de CEINDO (CEU Escuela
Internacional de Doctorado), Civitas, Pamplona 2024, ISBN 978-84-
1162- 265-3 (versidén impresa), ISBN 978-84-1162-266-0 (version
electrénica).

Campuzano, A.B/Calderén Patier, C. (Dirs.) La inmunidad de
jurisdicciéon de las organizaciones internacionales. Oscar Garcia
Maceiras. Coleccion: Estudios del programa de Doctorado en Derecho
y Economia de CEINDO (CEU Escuela Internacional de Doctorado),
Civitas, Pamplona 2024, ISBN 978-84-1162- 262-2 (versidn impresa),
ISBN 978-84-1162-263-9 (version electrdnica).

Calderdn Patier, C. (dir.), Las startups: el fomento de las empresas
innovadoras emergentes, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2024, 282 pp.,
ISBN: 9788411977326

Campuzano, A. B. / Molina Hernandez, C. (Dirs.), Ecosistema del
emprendimiento. Marco juridico y econdmico, Tirant lo Blanch,
Valencia, 2024, 324 pp., ISBN: 9788411977340

Rojo, a / Cortés, L.J. / Campuzano, A.B. / Pérez Troya, A (Dirs. Las
modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles, 22. ed.,
Aranzadi, Madrid, 2024. ISBN: 978-84-1124-627-9.

b. Participacion en Congresos nacionales e internacionales

Arroyo Fernandez, M.J., Garcia-Centeno, M.C., Hurtado Ocafa, I.
Fernandez Sanchez, P. (2024). “Interdisciplinary and cross-
disciplinary. A practical application in Economics”. First

13
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International Conference on Teaching Innovations in Economics-
Asepelt, University of Miguel Hernandez, (Elche, 18 junio 2024).
Calderodn Patier, C. y Garcia Centeno, M.C. “Incentivos fiscales

medioambientales en Espafia”, XXIV Reunién de Economia Mundial,
Universidad de Sevilla (Sevilla 25y 26 de mayo 2024).

Campuzano, A. B. (2023). Direccion del Xlll Congreso Espafiol
Derecho de la Insolvencia —CEDIN Xlll- Reestructuraciones
preconcursales y operaciones societarias (15 y 16 de junio de

2023)
Campuzano, A.B. (2024). Direccidon de la Jornada de Derecho

Concursal, Reestructuraciones y refinanciaciones: operativa y
efectos, Abanca y Dictum Abogados (A Coruia, 18 de abril de 2024).
Campuzano, A.B. “Los valores ambientales como parte del
compromiso social de las empresas”, en Congreso Internacional
sobre Propiedad Intelectual e instrumentos Financieros para un
sistema agricola sostenible, Universidad de Alicante (Alicante, 30 de
mayo de 2024).

Campuzano, A.B. “Aspectos legales de las modificaciones
estructurales”, en Master en Administracion Concursal.
Reestructuracion y gestion de la insolvencia, Universidad Nacional
de Educacidn a Distancia (Madrid, 10 de mayo de 2024).
Campuzano, A.B. “Condiciones generales en contratos celebrados
entre empresarios”, en Curso Condiciones generales de la
contratacion, Servicio de Formacidn Continua, Consejo General del
Poder Judicial (Santander, 7 de mayo de 2024).

Campuzano, A.B. “El deudor y los socios en los planes de
reestructuraciéon”, en Il Curso de operativa para la reestructuracién
empresarial y la exoneracion (CORE), Colegio de Abogados de
Madlaga (Mdlaga, 25 de abril de 2024).

Campuzano, A.B. “Oferta de compra de unidad productiva versus
oferta por la adquisicion de acciones”, en Jornada de Derecho
Concursal, Reestructuraciones y refinanciaciones: operativa vy
efectos, Abanca y Dictum Abogados (A Coruia, 18 de abril de 2024).
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- Campuzano, A.B. “El incumplimiento de los planes de

reestructuracién: articulo 671 del texto refundido de la Ley
Concursal 1/2020. Afectacion de la nueva financiacién y la
financiacion interina. Analisis de las proyecciones de futuro en
relacién a los planes aprobados con minorias (Single Homes,
Vilaseca)”, en XIX Congreso de Derecho Mercantil y Concursal de
Andalucia, La reestructuracion desde la practica real en los
tribunales. Analisis de casos, organizado por la Asociacién de
Expertos en Derecho Financiero y Mercantil de Andalucia, EXFIMER
(Antequera, 12 de abril de 2024).

- Campuzano, A.B. “De la administraciéon concursal”’, Tardes
concursales. Actualizacion de administracion con concursal vy
procedimientos de reestructuracién, Comision de Economia
Forense del Colegio de Economistas de Madrid (online en streaming,
19 de marzo de 2024).

- Campuzano, A.B. “Conflictos societarios de mayorias vs minorias.
Disolucién de sociedades con causa en conflictos societarios”, en
Curso La resolucidon de conflictos societarios en sociedades de
capital, Colegio de la Abogacia de Madrid (Madrid, 14 de marzo de
2024).

- Campuzano, A.B. “Los valores ambientales como parte del
compromiso social de las empresas”, en Congreso Internacional
sobre Reestructuracidn Empresarial y Transicion Digital del Sector
Turistico, Universidad de Valencia (Valencia, 11 de diciembre de
2023).

- Campuzano, A.B. “Los planes de reestructuracion preconcursales. La
posicion del deudor persona juridica”, en 132 Reunion del Circulo
Mercantil Deusto, Planes de reestructuracion en la Ley Concursal
(Bilbao, 30 de noviembre de 2023).

- Campuzano, A.B. “Planes de reestructuracion. Alcance del concepto
de interés comun. Formacion de clases. El papel de los socios.
Homologacion e impugnacién del plan. Casuistica reciente”, en IX
Congreso Mercantil y Concursal de Extremadura, La reforma
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concursal, Colegio de Abogados de Badajoz (Badajoz, 24 de

noviembre de 2023).

- Campuzano, A.B. “La organizacion de las sociedades familiares: la
relacion entre oérganos de la familia y sociedad familiar y La
organizacion extrasocietaria de la empresa familiar: la eficacia de
sus acuerdos”, en Diploma de alta especializacion en régimen
juridico de la empresa familiar, Escuela de Practica Juridica,
Universidad Complutense de Madrid (Madrid, 23 de noviembre de
2023).

- Campuzano, A.B. “La condena a la cobertura del déficit concursal”,
en X Curso de Especializacion en Derecho preconcursal y concursal,
Abogacia de Malaga (Malaga, 17 de noviembre de 2023).

- Campuzano, A.B. “Sostenibilidad y Derecho privado”, en Congreso
Internacional Sostenibilidad y Derecho del Sistema Financiero,
Universidad de Valencia (Valencia, 15 de noviembre de 2023).

- Campuzano, A.B. “Reestructuraciones e insolvencia”, en XXII
Jornadas Nacionales de Institutos de Derecho Comercial,
Universidad Austral, Campus Pilar (Pilar, provincia de Buenos Aires,
Argentina, 2 de noviembre de 2023).

- Campuzano, A.B. “Afectacion del régimen de sociedades de capital
por el nuevo Derecho de la insolvencia”, en Jornadas de estudio de
la insolvencia Pais Vasco, Universidad de Deusto (Bilbao, 27 de
octubre de 2023).

- Campuzano, A.B. “El futuro del Derecho Concursal”, en XIX Congreso
del Instituto Iberoamericano de Derecho Concursal. El Derecho de
crisis y suimpacto directo en el crecimiento econdmico, nearshoring
y postpandemia, acciones inmediatas, Instituto Iberoamericano de
Derecho Concursal (Guadalajara, México, 20 de octubre de 2023).

- Campuzano, A.B. “A las puertas de una nueva reforma concursal.
Una vision critica”, en XVIl Encuentro en Galicia de Profesionales del
Derecho Concursal, Consello Gallego de Economistas (Santiago de
Compostela, 6 de octubre de 2023).

- Campuzano, A.B. “Derecho mercantil e industria de la moda”, en |
Congreso Internacional sobre propiedad industrial y publicidad en el
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sector de la moda”, Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas de la

Universidad Rey Juan Carlos (Madrid, 4 de octubre de 2023).

- Campuzano, A.B. “Concurso de personas fisicas y exoneracion del
pasivo. ldentificando cuestiones practicas”, en Lefebvre Congreso
Concursal 2023. Un afio de la reforma (Madrid, 3 de octubre de
2023).

- Campuzano, A.B. “Tendencias del Derecho Concursal en Europa”, en
XVIlI Congreso Colombiano de Derecho Concursal. El futuro de la
concursalidad, Instituto Iberoamericano de Derecho Concursal,
Capitulo Colombiano (Cartagena de Indias, Colombia, 30 de
septiembre de 2023).

- Campuzano, A.B. “Los profesionales de la insolvencia en la
armonizacion del Derecho concursal europeo”, en Congreso
Internacional Derecho Europeo de la insolvencia tras la Directiva
2019/1023, Facultad de Derecho de la Universidad de Valencia
(online en streaming, 28 de septiembre de 2023).

- Campuzano, A.B. “El principio comply or explain. Obligacion de
Informacion y sanciones”, en |l Congreso Internacional de Derecho
de Sociedades y sostenibilidad. Creacion de valor sostenible en
sociedades cotizadas y pymes, Facultad de Ciencias Juridicas vy
Politicas de la Universidad Rey Juan Carlos (Madrid, 14 de
septiembre de 2023).

- Campuzano, A.B. “El capital social en las sociedades por acciones
simplificadas y en las empresas individuales de responsabilidad
limitada”, en Jornada del Centro de Estudios de Derecho Comercial,
Pontificia Universidad Catdlica Argentina, Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales del Rosario (online en streaming, 23 de agosto de
2023).

- Campuzano, A.B. “Los socios en los planes de reestructuraciéon”, en
Curso de operativa para la reestructuracion empresarial y la
exoneracion (CORE), Colegio de Abogados de Malaga (Mdlaga, 20 de
julio de 2023).

- Campuzano, A.B. “El nuevo paradigma de la reestructuracién”, en Il
Congreso Internacional de Derecho Concursal: novedades y vacios
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del texto concursal, Catedra Uria Menéndez-ICADE de regulacion de

los mercados (Madrid, 27 de junio de 2023).

Fernandez Sanchez, P., Garcia-Centeno, M.C., Arroyo Fernandez,
M.J. y Hurtado Ocafia, I. (2024). “Greece vs Spain similarities and
differences in the evolution of unemployment in the 21st
century” en la “17th Annual International Conference on
Mediterranean Studies”, celebrada en Atenas en marzo de 2024.
Garcia Centeno, M.C. y Calderdn Patier, C. “Analisis de la
transmision intergeneracional educativa. En Espafa, {existen
diferencias entre las Comunidades Auténomas mas ricas y mas
pobres?”, XXIV Reunidén de Economia Mundial, Universidad de Sevilla
(Sevilla 25y 26 de mayo 2024).

Garcia Centeno, M.C. y De Pablos Escobar, L. (2023). “Dimensién
Territorial de la transmisién intergeneracional de la desigualdad
educativa en Espafia”. IX Congreso de la REPS: Crisis globales e
impactos locales: Tendencias y respuestas publicas vy
comunitarias para la transicion ecosocial, celebrado en la
Universitat de les llles Balears (Palma de Mallorca 25, 26 y 27 de
octubre de 2023).

Molina Hernandez, C. (2023). ““Nombramiento”. Mesa:
Expertos en reestructuracion”, en Xlll Congreso Espafiol Derecho
de la Insolvencia —CEDIN Xlll- Reestructuraciones
preconcursales y operaciones societarias (15 y 16 de junio de
2023).

Molina Hernandez, C. (2023). Coordinacion del Xlll Congreso
Espafiol Derecho de Ila Insolvencia —CEDIN  XllI-
Reestructuraciones preconcursales y operaciones societarias (15
y 16 de junio de 2023)

Molina Hernandez, C. (2023). “Problematica en materia de
convenio y liguidacion concursal: realidades y fracasos”, en Il
Congreso Internacional de Derecho Concursal: “Novedades vy
vacios del Texto Concursal” (27 y 28 de junio de 2023).

Molina Hernandez, C. (2023). “Deberes de los administradores
ante la insolvencia”, en Congreso Internacional “Derecho
Europeo de la Insolvencia tras la Directiva 2019/1023” (28 y 29
de septiembre de 2023).
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Molina Herndndez, C. (2023). “Las acciones rescisorias en el
régimen concursal y en el procedimiento especial”, en X Curso
de Especializacion en Derecho Preconcursal y Concursal (15a 17
de noviembre).
Molina Hernandez, C. (2023). “Parametros de ESG exigidos en el
mundo corporativo”, en Webinar — El abogado del futuro (22 de
noviembre). Instituto Iberoamericano de Derecho Concursal.
Molina Hernandez, C. (2024). “Insolvencia y deberes de los
administradores”, en Curso de Derecho Europeo de la
Insolvencia — Moddulo Jean Monnet Derecho Europeo de la
Insolvencia (7 de marzo de 2024).
Lluch Tormos, D.; Molina Hernandez, C. (2024). “El impacto
sostenible en el branding de la moda: implicaciones éticas,
sociales y medioambientales de las marcas sostenibles”, XXIV
Reunion de Economia Mundial, Universidad de Sevilla (Sevilla 25
y 26 de mayo 2024).
Molina Hernandez, C. (2024). “La IA en el Consejo de
Administracion de las sociedades cotizadas: la figura del
ciberconsejero”, en Congreso “La normativa europea sobre
Inteligencia Artificial a debate”, Universidad de las Palmas de
Gran Canaria (27 y 28 de junio de 2024).

c. Documentos de Trabajo

d. Tesis doctorales

TITULO: Un analisis de los efectos de la Ley sobre dinamizacion de la

actividad comercial de 2012 de la Comunidad de Madrid sobre el PIB y el

empleo madrilefio.
DOCTORANDO: D Alvaro Ballarin Valcarcel
DIRECTORA TESIS: D2 Carmen Calderdn Patier y D2 M2 Jesus Arroyo
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UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.
ANO: Cum Laude por unanimidad

TITULO: Emprendimiento y digitalizacion en el sector financiero
DOCTORANDO: D José Maria Sevilla

DIRECTORA TESIS: D2 Carmen Calderdn Patier e Isabel Lima Pinilla
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: Cum Laude por unanimidad

TITULO: Aspectos fiscales y contables de las Entidades sin Fines de Lucro
DOCTORANDO: Lucia Arsuaga

DIRECTORA TESIS: D2 Carmen Calderdn Patier y D. Enrique Rua
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Futuro del sector aerondutico
DOCTORANDO: D. Pablo Alvaro Ramos Ruiz

DIRECTORA TESIS: Diia. M2 Carmen Garcia Centeno y Diia. Carmen Calderdn
Patier

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Reparacioén por el crimen de esclavitud en la parte occidental de La
Espaiola y restitucion de la deuda de independencia pagada por Haiti a
Francia en forma de extorsién de fondos a cambio del reconocimiento de
su condicion de Estado

DOCTORANDO: D. Frantz Décius Douceur

DIRECTORA TESIS: Dia. Carmen Calderdn Patier
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UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.
ANO: En curso

TITULO: ElI DSA como eje de la politica fiscal de la UE:
Previsiones de deuda en un marco presupuestario a medio plazo con miras
hacia la revisidon de la Gobernanza Econdmica. Errores de estimacion y sus
principales consecuencias en las cuatro mayores economias de la UE
DOCTORANDO: Diia. Stefania Soccio

DIRECTORA TESIS: Diia. Carmen Calderdn Patier

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Emprendimiento y desarrollo empresarial: una comparativa entre
Espafia e Israel
DOCTORANDO: D. Manuel Molés Sanchez

DIRECTORA TESIS: DiAa. Carmen Calderdn Patier

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Informacidon no financiera en el sector no lucrativo. Fundaciones
DOCTORANDO: D. Félix del Yelmo Ledn

DIRECTORA TESIS: D. Enrique Rua y Diha. Carmen Calderén Patier
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: El emprendimiento como palanca de cambio y sus factores mas
relevantes: analisis empirico basado en machine learning
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DOCTORANDO: D. Alberto Blazquez Pérez

DIRECTORA TESIS: Diia. M2 Carmen Garcia Centeno

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Modelo de Evaluacion Financiera de Proyectos de
Emprendimiento digital educativo (EDTECH) en Latinoamérica”
DOCTORANDO: D. Willian Zuluaga Mufioz

DIRECTORA TESIS: Diia. M2 Carmen Garcia Centeno y D. Jorge Colvin Diez
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Criptomonedas. Su presencia en redes sociales e implicaciones
en los modelos de optimizacion de carteras de inversion hibridas con
activos regulados y no regulados

DOCTORANDO: D. Roberto Atanes Torres

DIRECTORA TESIS: Dia. M2 Carmen Garcia Centeno

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Larelacidn entre la Generacion Zy las marcas de lujo: un andlisis
de los anuncios publicitarios digitales y la experiencia del consumidor en las
paginas web de las marcas de moda de lujo

DOCTORANDO: Diia. Coral Cenizo Ruiz-Bravo

DIRECTORA TESIS: Diia. M2 Carmen Garcia Centeno y D. Juan Carlos Garcia

Villalobos

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso
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2.- LINEA DE INVESTIGACION: LIDERAZGO FEMENINO EN ENTIDADES
FINANCIERAS.

a. Publicaciones cientificas

- Mateos de Cabo, R., Gimeno, R., Gabalddn, P., & Grau, P. (2024). The
board gender diversity imitation game: Uncovering the resistant
boards that refuse to play. Corporate Governance: An International
Review.

- Molina-Lépez, M.M, Morales de Vega, M.E. & Isabel Dopacio, C.
(2024). Situacion econdmico-financiera de las startups digitales
creadas por mujeres, en CALDERON PATIER, C., Las startups. El
fomento de las empresas innovadoras y emergentes, Valencia:
Tirant Lo Blanch. ISBN: 978-84-1197-732-6

- Del Cerro Martinez, M., Palomo Zurdo, R. J. & Molina-Ldpez,
M.M (2023). Propuesta de un modelo de integracion
generacional en los procesos de transformacion digital: un reto
estratégico para una economia digital socialmente
inclusiva. REVESCO: revista de estudios cooperativos, vol. 145, 1-
16.

- Rubio-Andrés, M., Ramos-Gonzalez, M., Molina-Lépez, M.M &
Sastre-Castillo, M.A. (2023). Training higher education students
for employability skills: is it worth it? Entrepreneurship and
sustainability issues, 10 (4), 390-407

- Gonzalez-Pérez, S.; Martinez-Martinez, M.; Contreras, G.
(2023).” Gender Differences in Networking and Career
Outcomes: The Spanish Case”, pp. 39-61 in Mueller, D.M. (Ed).
Gender Diversity: Past, Present and Future Perspectives, Nova
Science Publishers, ISBN: 979-8-88697-960-2.
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b. Participacion en Congresos nacionales e internacionales

Molina-Lopez, M.M., Morales de Vega, M.E., Palomo-Zurdo, R.
Gonzalez-Pérez, S.(2024). Gender equality in digital
entrepreneurship: challenges and opportunities from a social
and an educational perspective, en ASEPELT (Valencia, 21y 22
de junio 2024).

CONTRERAS, G., MARTINEZ MARTINEZ, M., MATEOS DE CABO,
R., GONZALEZ PEREZ, S., GIMENO, R.: “The networking trap: the
myth behind the gender corporate hierarchy”, Comunicacion
presentada en 11th Edition of the Workshop CATG celebrado el
20-21 junio 2024 en Barcelona.

CONTRERAS, G., MARTINEZ MARTINEZ, M., MATEOS DE CABO,
R., GONZALEZ PEREZ, S., GIMENO, R.: “Networking as a
Legitimizing Myth: Structural Career Boundaries and Women
Managers’ Navigational Challenges”. Comunicacion presentada
en 122 International Conference of the Iberoamerican Academy
of Management, organizado por Pontificia Universidad catdlica
Madre y Maestra (PUCMM) y celebrado los dias 7-9 diciembre
2023 en Punta Cana (Republica Dominicana).

GABRIELA CONTRERAS, RUTH MATEQOS DE CABO AND RICARDO
GIMENO: “Women Who LinkedIn: The Gender Networking Gap”,
Comunicacion presentada en 122 International Conference of
the Iberoamerican Academy of Management, organizado por
Pontificia Universidad catdlica Madre y Maestra (PUCMM) y
celebrado los dias 7-9 diciembre 2023 en Punta Cana (Republica
Dominicana).

CONTRERAS, G., MARTINEZ MARTINEZ, M., MATEOS DE CABO,
R., GONZALEZ PEREZ, S., GIMENO, R.: “The Networking Myth and
Its Impact on Women’s Career Advancement.” Comunicacion
presentada en el 9th Annual International Corporate
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Governance Society (ICGS), organizado por IE University vy

celebrado los dias 21y 22 octubre 2023 en Madrid.

GABRIELA CONTRERAS, RUTH MATEOS DE CABO AND RICARDO
GIMENO: “Women Who LinkedIn: The Gender Networking Gap”,
Comunicacion presentada en el 9th Annual International
Corporate Governance Society (ICGS), organizado por IE
University y celebrado los dias 21y 22 octubre 2023 en Madrid.

GABRIELA CONTRERAS, MIRYAM MARTINEZ MARTINEZ, SUSANA
GONZALEZ PEREZ, RUTH MATEOS DE CABO AND RICARDO
GIMENO: “Networking as a Legitimizing Myth: Structural Career
Boundaries and Women Managers’ Navigational Challenges”,
Comunicacion presentada en el Academy of Management
Annual Meeting 2023, celebrado en Boston (EE.UU.), los dias 4-
8 Agosto 2023

Gabriela Contreras, Ruth Mateos de Cabo and Ricardo Gimeno:
“Women Who LinkedIn: The Gender Gap in Online Executive
Networking”, Comunicacion presentada en el Academy of
Management Annual Meeting 2023, celebrado en Boston
(EE.UU.), los dias 4-8 Agosto 2023

c. Documentos de Trabajo

Molina-Lopez, M.M., Gonzdlez-Pérez, S., Garcia-Centeno, M.C.y
Martinez-Martinez, M. (2024). Climbing the Ladder: an authentic
leadership program boosting adolescent girls potential, Mimeo.

d. Tesis doctorales
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TITULO: Influencia de las Practicas de Gestidn de la Cadena de
Suministro de Servicios en los Resultados de la Empresa: El Caso del Sector
Hotelero Espafiol
DOCTORANDO: ALBA ROSA ARAUJO ABREU
DIRECTORA TESIS: DAa Ruth Mateos de Cabo y D. Luis Eugenio Carretero

Diaz

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: 22-12-2023 (Premio Extraordinario de Doctorado)

TITULO: El papel de la diferencia de género en los modelos de éxito
profesional: influencia sobre la promocion y la satisfaccion de carrera de
empleados integrados en las empresas.

DOCTORANDO: D. Miguel Cano

DIRECTORA TESIS: Dfia Ruth Mateos de Cabo y Diia. Miryam Martinez

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Aproximacion a un modelo de integracion generacional en
procesos de transformacion digital en la empresa espafola
DOCTORANDO: D. Miguel del Cerro Martinez

DIRECTORA TESIS: D. Ricardo J Palomo Zurdo y D. Manuel M. Molina Lépez

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

TITULO: Transformacion digital en el retail
DOCTORANDO: D. José Benigno Fernandez
DIRECTORA TESIS: D. Ricardo J Palomo Zurdo y D. Manuel M. Molina Lépez

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo
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FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de

Doctorado de Derecho y Economia.
ANO: En curso

TITULO: El futuro del dinero: la implantacion de las CBDC en la UE y sus
impactos macroecondmicos y sociales

DOCTORANDO: D. Ivan Campuzano Hurtado

DIRECTORA TESIS: D. Ricardo J Palomo Zurdo y D. Manuel M. Molina Lépez

UNIVERSIDAD: CEU San Pablo

FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de
Doctorado de Derecho y Economia.

ANO: En curso

. ACTIVIDADES DE FORMACION

a. Masters y cursos relacionados con la Catedra

Seminarios de investigacion:

. OTRAS ACTIVIDADES

a. Seminarios, conferencias, organizacion de congresos, etc.
Linea Liderazgo Femenino

« Seminario de investigacion el 31 de octubre de 2023 en la
Facultad de CC Econdmicas y Empresariales de la Universidad
San Pablo-CEU impartido por el Prof. Morten Huse, Profesor
emérito de Bl Norwegian Business School.

Titulo: Economic Analysis of The Gender Gap: Lessons from
Claudia Goldin, Winner of the 2023 Nobel Prize in Economics

« Seminario de Investigacion 10 de enero de 2024 en la Facultad
de CC. Econdmicas y Empresariales de la Universidad San Pablo-
CEU impartido por la Profa. Chizu Nakajima del Institute of

27



JEU Vicerrectorado de Investigacion, Transformacion y
niversidad Divulgacion Cientifica

Memoria Anual de Catedras de Investigacidn, 2023-2024
Advanced Legal Studies, University of London, UK, Graduate

School of International Public Policy, University of Osaka, Japan
Chair, The British-Japanese Law Association, London, UK

Titulo: Multinational Corporations and Sustainability - A
Comparative Legal Perspective

Seminario de investigacion el 13 de marzo de 2024 en la Facultad
de CC Econdmicas y Empresariales de la Universidad San Pablo-
CEU impartido por el Prof. Douglas Cumming (DeSantis
Distinguished Professor of Finance and Entrepreneurship,
Collegue of Business, Florida Atlantic Univeristy.

Seminario de investigacion el 9 de mayo de 2024 en la Facultad
de CC Econdmicas y Empresariales de la Universidad San Pablo-
CEU impartido por el Prof. Justin Paul, Professor in the Ph.D &
MBA programs at the University of Puerto Rico, San Juan, PR,
USA.

Titulo: Publishing in premier journals with high impact factor and
Q1 journals: Dos and Don'ts

Seminario de investigacion el 23 de mayo de 2024 en la Facultad
de CC Econdmicas y Empresariales de la Universidad San Pablo-
CEU impartido por el Prof. Igor Filatotchev, profesor de
Corporate Governance and Strategy, King's College London.
Titulo: Publishing your research in International Business (IB)
Journals

b. Pagina web.

A lo largo del presente curso académico se ha continuado
actualizando y mejorando los disefios, contenidos y estructura
de la pagina web de |la Catedra. Pagina web:
http://www.uspceu.com/es/investigacion/catedras-

investigacion/index.aspx

Linea Liderazgo Femenino

Creacion de la pagina de la linea de liderazgo femenino:
https://sites.google.com/view/mujeryliderazgo/
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c. Proximos congresos (en curso):

Linea Liderazgo Femenino

5th Annual Boca-ECGI Corporate Finance and Governance
Conference (13-14 Diciembre, Universidad CEU San Pablo,
Madrid, Spain)
https://www.ecgi.global/events/5th-annual-boca-ecgi-

corporate-finance-and-governance-conference

XIll Iberoamerican Academy of Management (IAoM) Conference
(22-24 Mayo 2025, Universidad CEU San Pablo, Madrid, Spain)
https://connect.aom.org/events/event-
description?CalendarEventKey=69bfa802-97a4-41ed-b920-
01900c689744&CommunityKey=e6dceaca-e36d-49b1-bd3e-
f2fdd0a05a84&Home=%2Fcommunities%2Fcommunity-
home%2Frecent-community-events

d. Difusion de las actividades de la Catedra (web, blogs, etc.)
Linea Liderazgo Femenino

- Video promocional del grupo de Liderazgo Femenino:
https://youtu.be/ 9LN1IA7WxH8?si=VCZiPU15GSS7pTJa
- Entrevista para el episodio final de la serie de videos

#inspireinclusion de Gresham Tech, con motivo del Dia
Internacional de la Mujer en marzo 2024:
https://Inkd.in/eh6n6Y8 U

- Articulo para Nada es Gratis (8-03-2024):
https://nadaesgratis.es/admin/orgullo-y-prejuicio-en-el-camino-

hacia-la-paridad-de-genero-en-los-consejos

e. Colaboracidn con otras instituciones publicas y/o privadas.
Linea Liderazgo Femenino
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- Colaboracién con la Fundacion Inspiring Girls Espafia para la

realizacion de un estudio de medicidn de su programa de charlas
inspiradoras en las nifas.

- Colaboraciéon con la CEOE para la evaluacién del Proyecto
Promociona para impulsar que mas mujeres alcancen puestos de
alta direccion en las empresas.

- Colaboracién con KARMO SPIRIT, SL (PUERTO DE INDIAS) para
impulsar que las mujeres alcancen altos puestos de direccion de
las empresas

f. Premios y becas

VI Convocatoria Premios a los Mejores TFG USPCEU-MM curso 2022-2023.
(Se adjunta documento bases convocatoria y el acta):

1. Linea de Investigacion en Gestion de Riesgos

Primer premio:

Se comparte con varios alumnos del Programa internacional “Blended

Intensive Program: Sustainable Banking and Finance”

Alumna: Dha. Carlota Castafieda Borge

Titulo: Creating value through sustainability reporting and over two
decades of Spanish Economic Evolution

Titulacion: Bachelor's in Management and Business Administration

Director: Prof. Pedro Fernandez Sanchez

Alumna: Dha. Marta Montero Callejas

Titulo: A comparative saudi of the macroeconomic situation of five
European countries: Trends, effects of the 2008 and 2020 crises and fiscal
measures against tax avoidance

Titulacion: Bachelor in Management and Business Administration

Director: Prof. Pedro Fernandez Sanchez

30



+ CEU Vicerrectorado de Investigacion, Transformacion y

Universidad Divulgacidén Cientifica

Memoria Anual de Catedras de Investigacidn, 2023-2024
Alumna: Dia. Elena Ramos Rupérez

Titulo: Crowdlending vs. Traditional Banking in Europe: Promoting
Sustainable Finance and Empowering SMEs
Titulacién: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Director: Prof. Pedro Fernandez Sanchez

Alumna: DAa. M? Teresa Rius Noriega

Titulo: Banca y Finanzas Sostenibles en el marco de la Inversion
Socialmente Responsable (ISR)

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Director: Prof. Elizabeth Frank

. Linea Liderazgo Femenino

Alumna: Dha. Cristina Abdul Massih Lépez
Titulo: Gender Equality in STEM
Titulacién: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Director: Prof. Manuel Maria Molina

SEGUNDO PREMIO -

Linea de Riesgos

Alumno: D. David Collia Rodriguez
Titulo: Estudio de Patrones en el Mercado de Criptodivisas
Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas (ADE)

Directora: Prof. Maria del Carmen Garcia Centeno

Alumno: D. Miguel Pefia Garcia

Titulo: Analisis de las Rentabilidades historicas de las empresas del sector
energético en Alemania, Francia, Italia y Noruega desde el ano 2002 hasta
el afo 2022.

Titulacién: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Director: Prof. José Luis Mateu Gordon
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Linea Liderazqgo Femenino

Alumno: Dna. Paula Valderrama Regidor

Titulo: Implementing training programs for women executives to Foster

their presence in corporate leadership positions

Titulacion: Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Director: Prof. Manuel Maria Molina

TERCER PREMIO

Linea de Riesgos

Alumno: D. Jorge Gonzalez Garcia

Titulo: Analisis comparado de la regulacion y el control de la competencia
del mercado digital en Estados Unidos y la Unién Europea

Titulacién: Grado en Economia (Mencién Finanzas)

Directora: Prof. Inmaculada Hurtado Ocana

Y
- Alumno: D. Carlos J. Manzanet Montas
- Titulo: Technical Analysis Strategies Backtest & Optimization
- Titulacion: Bachelor in Management and Business Administration
- Director: Prof. Alexey de la Loma
Firmado:
Director/a Coordinadora
Carmen Calderdn Patier Ruth Mateos de Cabo
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